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Désignation de la formation 

Préparation au diplôme d’État de Conseiller(e) Sociale Familiale – Quota 20 places en formation initiale  (arrêté du 1er septembre 2009 
– JORF du 3 septembre 2009) + 5 places non financées par la Région (formation continue) 
 
Durée / Dates 

La formation conduisant au DECESF dure 1 année de début septembre année N à fin octobre année N+1. Le nombre total d’heures 
de formation est 1100 h. (540h formation théorique + 560h formation pratique (16 semaines)) 
 
Lieux 

La formation se déroule entre le centre de formation Saint Michel Campus et les terrains de stage institutionnels.  
 
Objectifs de la formation 

Acquérir les compétences de Conseiller en Economie Sociale Familiale (CESF) pour assurer les fonctions : 
- Expertise et conseil scientifique et technique 
- Accompagnement social individuel et/ou collectif dans une dimension socio-économique et éducative dans les 

domaines de la vie quotidienne 
- Développement social territorial 
- Communication professionnelle, animation et formation 

 

Il participe avec les autres travailleurs sociaux au 

diagnostic social des populations 

- Il assure les fonctions professionnelles - 

Diagnostic social 

Il aide à la résolution des problèmes de la vie quotidienne, 

crée les conditions de participation des personnes dans une 

dynamique de co-construction 

- Accompagnement social 

Il contribue à la construction de projets de développement 

social local, collabore à des actions d’ingénierie sociale et 

technique 

- Médiation négociation 

- Développement social territorial 

- Ingénierie sociale et technique 

Il assure des actions de conseil, d’information, 

de formation auprès des usagers et des personnels 

dans les domaines de la vie quotidienne 

- Communication professionnelle 

- Animation Formation 

- Expertise et conseils techniques 

Il contribue à maintenir le lien social, dans le respect de 

l’éthique professionnelle 

  

 
Projet pédagogique 

Le projet pédagogique vise à former des professionnels :  

- autonomes, responsables, capables d’exercer leur esprit critique 

- ouverts aux autres et au service des personnes accompagnées 

- ouverts aux enjeux politiques, économiques et sociaux 

- respectueux de l’éthique et des règles déontologiques. 

 
Modalités d’accès ou d’inscription à la formation 

Dossier d’inscription à la sélection au DECESF à retirer (de janvier à mars) sur le site ou auprès du secrétariat de l’Enseignement 
Supérieur. 

Entretiens (collectif avec mise en situation, et individuel) destinés à apprécier l’aptitude et la motivation du candidat à l’exercice de la 
profession. L’admission définitive en formation DECESF se fait après analyse du dossier, du parcours professionnel, et évaluation des 
entretiens de sélection.  

Le règlement de la sélection est disponible sur notre site : www.saint-michel_enseignement.com 

 
Prochaine session : Septembre 2023, inscription au plus tard 15 mars 2023 
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Pré-requis et conditions d’accès à la formation   

 
Le candidat qui postule à la formation préparant au Diplôme d’Etat de Conseiller en Economie Sociale doit soit : 

 Etre titulaire du BTS en Economie Sociale Familiale* 

 Etre en 2ème année de BTS en Economie Sociale Familiale et justifier du BTS à l’entrée en formation 

 Bénéficier d’une validation de leurs études, expériences professionnelles ou de leurs acquis personnels. 

 Avoir obtenu une validation partielle du Diplôme d’Etat de Conseiller en Economie Sociale Familiale par un jury de 
validation des acquis d’expérience 

 Posséder l’un des diplômes suivants* : 
 

 Diplôme d’Etat d’Assistant de Service Social 
 Diplôme d’Etat d’Educateur Spécialisé 
 Diplôme d’Etat d’Educateur Technique spécialisé 
 Diplôme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants 

 
*le candidat devra valider, en fonction de sa formation initiale, certains domaines de compétences correspondants au BTS 
ESF avant de passer les épreuves du DECESF 
 
Programme détaillé de la formation 

 

 

 

 Semestre  Enseignements  Heures 
théoriques  

ECTS  

 
 
 
 

DF1 
Conseil et expertise 

à visée socio-
éducative dans les 
domaines de la vie 

quotidienne 

1 1.1.1 Mise en œuvre d’une recherche  
 

32  2  

 
 
 
 

2 

1.1.2 Domaines majeurs de l’ESF : Habitat, environnement, santé, budget, 
logement…  
 

24 2 

1.2.1 Exploitation des données 26 3 

1.1.2 Domaines majeurs de l’ESF : Habitat, environnement, santé, budget, 
logement… 
 

20 2 

1.2.3 Accompagnement social et professionnel  
 

38 3 

Total DF1 
 

140 12 

 
 
 

DF2 
 Intervention sociale 

 

Semestre  Enseignements  Heures 
théoriques  

ECTS  

 
1 

2.1.1 Psychologie, normes, déviances  20 3 

2.1.2 La personne dans le projet social  40 9 

2.1.3 Principes de l’intervention sociale  
 

23 9 

2 
 

2.2.1 Connaissance des publics, souffrance, pathologies  30 2 

2.2.2 Fondamentaux et approfondissements ISAP/ISIC et techniques AEB  64 4 

2.2.3 Philosophie de l’action sociale, droit des usagers et analyse territoriale  73 5 

Total DF2  250 32 

 
 
 

DF3 
Communication 
professionnelle 

Semestre  Enseignements  Heures 
théoriques  

ECTS  

1 3.1.1 Communication stratégique : fondamentaux  20 2 

3.1.2 Communication stratégique : fondamentaux en anglais  10 1 

2 3.2.2 Communication stratégique : approfondissements  20 3 

3.2.2 Communication stratégique : approfondissements en anglais 10 1 

Total DF2 60  7  

 
DF4 

Dynamiques 
institutionnelles, 
partenariats et  

réseaux 

Semestre  Enseignements  Heures 
théoriques  

ECTS  

1 4.1.1 Cadre institutionnel et dynamiques partenariales  20 3 

2 4.2.1 Intervention socio-éducative en partenariat et en réseau  70 6 

Total DF4 90 9 
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Moyens pédagogiques et techniques 

La répartition des enseignements sur l’années est la suivante : 

 Formation théorique: 540 heures sous forme de cours magistraux, TD ou TP 
 Formation à la pratique en stage : 560 heures  
 Travail personnel de l’étudiant 800 heures  

L’ensemble, 1 100 heures, constitue la charge de formation. 

Equipements disponibles pour chaque candidat : 

 Ordinateurs avec espace de travail 

 Accès Wifi 

 CDI avec documentation spécialisée 
 
La formation est organisée en modules autour des domaines de compétences à acquérir. 

Le lien avec la profession est privilégié par une équipe pédagogique d’expérience, associant formateurs et 

professionnels et aussi : 

  La présence de professionnels pour la sélection des futurs étudiants 

  Des conférences ou interventions de professionnels compétents par rapport aux  thèmes abordés en formation 

  Des modules de formation avec participation des personnes accompagnées  

  Des rencontres avec les référents de stage 

  Le stage professionnel d’une durée de 16 semaines 

  Des séances d’initiation à l’analyse de la pratique orientée autour de la notion de développement du pouvoir d’agir.  

  De la recherche en Sciences Sociales avec des apports méthodologiques universitaires 

  Par un partenariat en Sciences Humaines et Sociales 

 

Le travail personnel à fournir durant cette année est important. Il demande une implication personnelle forte dans le cadre 

du stage auprès de publics en difficultés, pour mener des recherches (enquêtes, lectures,) pour la réalisation d’un 

mémoire. 

 

Double cursus : L’institut fait l’objet d’une convention avec la faculté Jean Monnet de Saint Etienne, pour une co-diplomation en 
sciences de l’éducation ou en sociologie. 

 
Moyens d’encadrement  

 Un responsable pédagogique de formation 

 Une équipe de formateurs spécialisés dans les matières générales, dont un Docteur en sociologie dans le cadre de 
l’universalisation 

 Des professionnels du travail social pour les techniques et écrits professionnels 
 

Modalités de suivi et d’évaluation de la formation 

 
La progression du stagiaire côté professionnel, est appréciée à partir du référentiel qui comporte des éléments inscrits par le stagiaire 
et le tuteur de stage. Le tuteur évalue les niveaux d’acquisition de chacune des compétences à partir des critères et indicateurs notifiés 
dans le référentiel. Un formateur de la formation est responsable du suivi pédagogique du stagiaire. 
La présence du stagiaire est obligatoire pour les cours, TD et stages. Toute absence doit faire l’objet d’un justificatif. Toute absence 
injustifiée peut faire l’objet de sanction disciplinaire.  

L’évaluation des connaissances et des compétences est réalisée selon les modalités fixées pour chaque unité d’enseignement du 
référentiel 

 
Validation de la formation 

 
L’évaluation des connaissances et des compétences est réalisée selon les modalités par le référentiel. Des contrôles sont mis en 
place durant la formation. 
À l’issue de la formation le stagiaire passe son examen final du DECESF-Examen du Ministère de l’Education Nationale 

 180 ECTS correspondant à la formation DECESF; 

 une attestation de fin de formation délivrée par Saint Michel Campus Formation Continue. 
 
Les débouchés 
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Les débouchés du Conseiller en ESF sont nombreux et variés. Cette profession bénéficie d’un fort taux d’insertion 
professionnelle.  
 

Les secteurs d’activités possibles du Conseiller ESF : 

 Services d’action sociale des Conseils Départementaux, Centres Communaux d’Action Sociale, organismes de 

protection sociale : CAF, MSA 

 Associations caritatives, humanitaires, intermédiaires… 

 Habitat social 

 Services d’aide à domicile et emplois de services aux particuliers 

 Structures d’accueil collectif pour personnes âgées 

 Etablissements et services pour enfants et adultes handicapés ou en difficultés 

 Formation : mission locale, PAIO, GRETA… 

 
Les poursuites d’études 
 
Après le diplôme de niveau II – Grade Licence – de Conseiller en Economie Sociale et Familiale, il est possible de poursuivre ses 
études : 

 Domaine social : Après une licence : Masters Sciences Sanitaires et Sociales, Gestion et Développement Social, 
Administration Economique et Sociale… 

 Après quelques années d’expérience : accès au DEIS : Diplôme d’Etat d’Ingénierie Sociale 
 
Indicateurs sessions précédentes : 
 

ANNEE INSCRITS 

REUSSITE A 
L'EXAMEN 

ECHEC ABANDON 
INSERTION 
SORTIE DE 

FORMATION 

POURSUITE 
ETUDES 

INITIALE CONTINUE 

2018-2019 23 78% NA 5 0 90% NC 

2019-2020 23 100% NA 0 3 86% 3% 

2020-2021 22 95% 100% 2 1 90% 5% 

2021-2022 20  95 % NA 1  2  96%  4% 

 
Taux satisfaction de services (enquête auprès des étudiant(e)s : 70 % 
 
Coût de la formation : 
Formation Initiale : 1 617 € Formation continue : 7 350 € 
 
Pour toute demande de formation continue, prévoir un délai minimum de 6 mois pour la constitution du dossier et sa recevabilité. 
Réalisation d’un devis pour le financeur.  
Admission définitive après accord du prescripteur/financeur. 
 
Formation accessible aux personnes en situation de handicap après étude de faisabilité des aménagements nécessaires. 
 
Référent handicap :  Mme Véronique BANCEL  
Tél : 04 77 45 10 46   Mail : directionsuperieur@saintmichel-educ.fr 
 
 
 
 
 Contact Formation :                                    Saint Michel Campus – Enseignement Supérieur 

                29 rue Michelet 42000 Saint Etienne 
               Tél : 04 77 45 10 49  

                Mail : secretariatsuperieur1@saintmichel-educ.fr  
 
 

  
 
 

 

Locaux accessibles aux personnes à mobilité réduite   
 

mailto:directionsuperieur@saintmichel-educ.fr
mailto:secretariatsuperieur1@saintmichel-educ.fr
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REGLEMENT D’EXAMEN 
 
 

INTITULE DE L'EPREUVE CADRE DE L'EPREUVE ET LIEU COEFFICIENT DUREE DE L'EPREUVE 

Analyse à visée socioéducative dans les 
domaines de la vie quotidienne 

Etablissement de formation Oral : 1 
Soutenance Orale : 30mn 
Présentation : 10 mn 
Echanges : 20 mn 

Mémoire de pratiques professionnelles 
Epreuves en centre d'examen organisées par le 
Rectorat (Grenoble) 
Document de 30 à 35 pages (hors annexes) 

Ecrit : 1 
Oral : 1 

Soutenance Orale : 40mn 
Présentation : 10 mn 
Echanges : 30 mn 

CERTIFICATION DU DC 1 : Moyenne des 3 notes 

Intervention sociale individuelle  
ou collective 

Etablissement de formation 
Ecrit de 10 à 12 pages maximum 
Situation présentée au choix du candidat 

Ecrit : 1 
Oral : 1 

Soutenance Orale : 30mn 
Présentation : 10 mn 
Echanges : 20 mn 

Accompagnement Educatif Budgétaire Etablissement de formation 
Ecrit : 1 
Oral : 1 

3 h 

CERTIFICATION DU DC 2 : Moyenne des 2 notes 

Ecrits professionnels 
Etablissement de formation 
Dossier documenté proposé par l'Etablissement 
de formation 

Ecrit : 1  4 h 

CERTIFICATION DU DC 3 : 1 note 

Analyse des relations partenariales 
Etablissement de formation 
Ecrit entre 8 et 10 pages 

Ecrit : 1 
Oral : 1 

Soutenance orale : 30 mn 
Présentation : 10 mn 
Echanges : 20 mn 

CERTIFICATION DU DC 4 : Moyenne des 2 notes 

 


